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Unir e Representar as Marcas de Luxo com o
intuito de promover e desenvolver a atividade e,
cultura profissional no Brasil e América Latina




OBJETIVOS

OBJETIVOS

CRIANDO REPERTORIO

Organizando Eventos, Workshops, Conferéncias e
Treinamentos, para inspirar novas estratégias e
inovacoes

NETWORKING

Oferecendo momentos exclusivos para o
relacionamento entre Associados, convidados
e palestrantes

DESENVOLVENDO INTELIGENCIA

DE MERCADO

Proporcionando Estudos, Pesquisas e Projetos
com 0s movimentos da Atividade do setor

FOMENTANDO DIALOGO
Representando e alavancando os interesses das
Marcas de Luxo nas esferas publicas
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INSTITUCIONAL
Fomentando o didlogo

MARCOS TROYJO

Reuniao com o Vice-Ministro Secretario Especial
de Comércio Exterior e Assuntos Internacionais do
Brasil. Acompanhamento das Acoes do Governo
Federal quanto ao Acordo Comercial Bilateral
entre Mercosul e Unidao Europeia, EFTA e
Mercosul, Acordo de Compras Governamentais e
Novos Acordos.

PATRICIA ELLEN
Reuniao com a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico do Estado de Sao Paulo

AGENDAS PRESIDENCIAVEIS
Encontro exclusivo

Geraldo Alckmin

Joao Déria

Michel Temer




TERCEIRO SETOR

A VOZ SOCIAL ABRAEL

Ha tempos existia a vontade de fazer essa voz
ecoar. Chegou o momento! A VOZ SOCIAL
ABRAEL permite, com o apoio das Marcas Asso-
ciadas e com parcerias especiais, potencializar o
cuidado e acolhimento com comunidades perifé-
ricas. Sao acoes que buscam, através da nossa voz,
dar voz a guem mais precisa.
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https://www.abraelsocial.com.br/
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MERCADO
Criando Repertério e Networking

REUNIAO COM OS CEO'’s

Reuniao com todos os gestores das Marcas

Associadas e convidadas para apresentacao
dos resultados das reunidoes com o Governo
de Sao Paulo e do Brasil

PRESIDENTE DO GRUPO IGUATEMI,
CARLOS JEREISSATI

Consumo: Movimentacoes no mercado e
uma visao de economia

MARCIO FERNANDES - CEO DA ELEKTRO
Palestra Gestao de Pessoas, considerado o
Lider mais admirado do Brasil pela Revista S/A

REUNIAO ESTRATEGICA
Planejamento de atividades da ABRAEL

GRUPO LUXO BRASIL
Anadlises e respostas imediatas aos desdobra-
mentos da crise COVID-19
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INTERNACIONAL
Criando Repertério e Networking

THE WALPOLE - MEETING COM CHARLOTTE
KEESING

Inspiracao e entendimento das acoes que tém
sido adotadas para a Atividade do LUXO no
Reino Unido durante o COVID-19

ALEXANDRE FROTA - CEO LOUIS VUITTON
MEDITERRANEO E AMERICA DO SUL
Estratégias adotadas pela Louis Vuitton durante
o COVID-19

COMITE COLBERT - MEETING COM
GUILLAUME DE SEYNES
Entendimento das acoes adotadas pelo
Comité Colbert durante o

FUNDAGCAO ALTAGAMMA -

STEFANIA LAZZARONI

Perspectivas e acoes estratégicas adotadas
para a Atividade do Luxo na Itélia durante o
COVID-19
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INTERNACIONAL
Criando Repertério e Networking

DIGITAL LUXURY GROUP SHANGHAI -
ENTREVISTA COM LYDIANNE YAP

O impacto do COVID-19 na Atividade do Luxo na
China, na perspectiva da Diretora de Marketing e
Comunicacao do Digital Luxury Group

IFOP - STEPHANE TRUSCHI

Meeting sobre key learnings dos tempos de crise
e as possibilidades que surgirao da crise

do COVID-19




TEME - TREINAMENTOS / EVENTOS / MEETINGS
Criando Repertério e Networking - Sugetao 2021

JOAO BRAGA
Treinamento — “A Breve Histoéria do Luxo”

TREINAMENTO FASHION LAW

Dr?. Flavia Mansur Murad, Dr?. Pietra
Daneluzzi Quinelato, Dr®. Regina Cirino Alves
Ferreira

MARINA SENNA
Treinamento —-Inteligéncia de Vendas no
Varejo Brasileiro

DR. MARCIO GONCALVES
Treinamento com o Especialista em
Combate a Pirataria no Brasil

HELDER MARCONDES

Treinamento com foco em desenvolvimento
profissional e pessoal, abordando temas
Lideranca e Aprendizagem e estimulando o
Autoconhecimento

CARLOS FERREIRINHA

Treinamento com foco na Inteligéncia da
Gestao do LUXO e Vendas em todas as
atividades e segmentos

LEGAL ADVISER ABRAEL - DR. CAIO
MALPIGHI

Acompanhamento juridico as Marcas
Associadas a ABRAEL

PREPARACAO DAS EQUIPES ASSOCIADAS
POS-COVID

Acompanhamento da Retomada Comercial
pds-quarentena e adequacao das Equipes
das Marcas Associadas apds a reabertura

INOVACAO POS-COVID NA EXPERIENCIA
DO CLIENTE

Principais estratégias para adaptar a
Experiéncia do Cliente do Luxo as exigéncias
sanitarias p6s-COVID
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SOCIEDADE

Desenvolvendo Inteligéncia de Mercado

PESQUISA SALARIAL E DE BENEFICIOS DA
ATIVIDADE DO LUXO NO BRASIL 2021
Remuneracoes e beneficios praticados pelas
Marcas de Luxo no Brasil p6s-COVID

REALIZACAO DAS PESQUISA:

MERCADO DE LUXO BRASIL 2017

Em parceria com a MCF Consultoria e About
People Pioneiros no estudo realizado ha 13
anos pela ABRAEL

PAINEL DE CRESCIMENTO

Analise continua dos resultados das empre-
sas Associadas com percentuais de
crescimento

MEETING WORKSHOP DIVERSIDADE
Primeiro evento com foco em Diversidade
na Atividade do Luxo realizado no Brasil

EUROMONITOR INTERNACIONAL
Apresentacao exclusiva da Pesquisa “The
Impact of Coronavirus on Luxury Goods" e
“Luxury Goods in Brazil”

RESULTADOS DA DESVALORIZACAO
CAMBIAL DO REAL

Os impactos da alta do ddélar na Atividade do
Luxo no Brasil

CAMPANHA “COMPRAR NO BRASIL”
Conscientizacao do consumidor brasileiro
sobre as vantagens e beneficios de comprar
localmente
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COMPROMISSO 2021

A ABRAEL mantém seu compromisso em unir e
representar as Marcas de Luxo, promovendo
efetivos momentos de desenvolvimento entre os
gestores das Marcas Associadas, realizando
Treinamentos Exclusivos com os profissionais de
destaque em cada area de atuacao.

Estreitamento do relacionamento com o Governo
Federal e Estadual. representando os interesses e
necessidades das Marcas Associadas.

Proporcionando interacao entre as Marcas e o
Mercado, criando oportunidades estratégicas
para as os players da Atividade do Luxo no Brasil.



=)

MARCAS ASSOCIADAS

R L v (.
A. BOTTEGA VENETA @ BURBERRY (:(”Z(e/ CHANEL &

)
<
o ».» Li J.:,'L‘il?.\' C A CHOCOLAT DU UR
< '
0 \
: (jlnr.ift‘ifulftypi()t D'AGEO DOILCE - GABBANA Ermenegildo Zegna STEF LAUDER COMPANIES E: FARFETCH
= ETEL
q
0
FENDI © osoows  ARMANI GIVENCHY JCfM \_/v ~—® BQSS

G b A i : ]
_,.:«L§' | II\AT\ é iRETAIL ~ KENZO  LOReaL toulsvuioN  Matueté

| \.‘ | PARIS
s
: =D
- ) S| ml %
MaxMara MoetHennessy  NESPRESSO n k FOTOSFERA =) Pernod Ricard
PAZETTO

aS e meisals TAG
nomﬁrp.g; GANCHOS w privalia SAINT LAURENT SWA?(;VSKI SE|JER TIFEANY & Co, TROUSSEAU

TAGHeuer



b B | ESTRUTURA

Diretoria Fiscal e Financeira

| Freddy Rabbat
‘ i Presidéncia
s§ f‘ fl Carla Assumpcao
Sl | 40 Vice Presidéncia
ﬁ ; : 2Lz | Maximiliano Suffriti
=1 - i : =" Diretoria Relacao com o Mercado
: ‘ .
@ Lolal B
I = | F} Manoela Mendes
- T Diretoria de Marketing
Tl
i
I b Gerard Jaufret

".(L' o - SEal. - C.tr
T T LT -1m

E
= - e Romeu Trussardi
: i l!” boow Conselho
N ; g i.‘
| ' r LN \-

R — = — 1 B Aot
) el _mm R
' "T‘?‘ .

S— = ,w? i —— —, —— Roberto Veiga
o 5::"; -:'irfi N Coordernador




ASSOCIACADO

v associagao brasileira
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> Luxo
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